T.C.
TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE HIZMETLERINE
GONULLU KATILIM YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amacg
MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Biiyliksehir Belediye hizmetlerinin
yiiriitilmesinde hemserilerin goniilli katilimina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Zabita, saglik, egitim, spor, ¢evre, park, trafik, itfaiye,
kiitiiphane, kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetlerle; yaslilara, kadinlara, genglere, cocuklara,
engellilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlere goniillii katilima iligkin hususlar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Ydnetmelik; 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununa
gore hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Baskan: Trabzon Biiyiiksehir Belediye Bagkani’ni

b) Belediye: Trabzon Biiyiiksehir Belediye Baskanligini

c) Goniilli: Bilgi, beceri ve yetenegini, her tiirlii ortak caligma, imkan ve zamanini
ortaya koyarak caligma alani konusunda maddi bir kazan¢ beklemeksizin yerel yonetim
hizmetlerine katilan gercek ve tiizel kisiler ile biinyesindeki goniillilleri bu hizmetlerde
gorevlendirecek kamu kuruluglarini,

¢) Ilgili birim: Belediyede goniilliilerin ¢alisma konusunu, alanini, sayisini, kayitlarmi
ve benzeri hizmetleri yiiriiten Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanligini,

d) Meclis: Trabzon Biiyiiksehir Meclisini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Calisma Alanlari, Usil ve Esaslar

Calisma Alanlari

MADDE 5- (1) Belediye gorev ve sorumluluklarina baglh olarak yetki alanlarinda;

a) Engellilere, ¢ocuklara, kadinlara, genglere, yaslilara, yoksullara, kimsesizlere ve
diiskiinlere yonelik egitim, saglik ve sosyal hizmetleri, Kiitiiphane, tiyatro, sinema gibi kiiltiir
hizmetleri, Tiim yas gruplarini igine alan her tiirlii spor hizmetleri,

b) Park, bahge, kent estetigi, cevre diizenlemeleri ile kat1 atik gibi ¢evre kirletilmesinin
Onlenmesine yonelik hizmetleri, ayrica tarihi, kiiltiirel mirasin ve tabiat varliklarinin
yasatilarak korunmas1 hizmetleri,

) Zabita, Trafik, Itfaiye, arama-kurtarma gibi denetim ve acil yardim hizmetleri,
Basibos ve sahipsiz hayvanlara yonelik hizmetleri, yapmak iizere goniillii calistirabilir.
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Cahisma Usul ve Esaslan

MADDE 6- (1) Calisma alanlarina iliskin detaylar1 ilgili belediyece tespit edilmek
sart1 ile;

a) Goniilliiller calisacaklar1 alanlar1 belirtmek sureti ile ilgili belediyeye miiracaat
ederler. Miiracaatlar1 uygun bulunanlar, ilgili birimin gbzetim ve bilgisi dahilinde sorumluluk
alanlarinda taraflarca belirlenecek usil ve esaslar ¢ergevesinde ¢alisirlar.

b) Goniilliilerin, ¢alisma siireleri i¢inde c¢aligma alanlara gidis ve gelisleri ilgili
belediyece saglanabilir.

c¢) Belirlenen usul ve esaslara aykiri davranislarda bulunulmasi halinde goniilliilik
iliskisi sona erer, verilen kimlik kartlar1 geri alinir.

¢) Belediye, goniillillere faaliyet alanina gore, gerekli kiyafet, arag, gereg¢, mekan
saglayabilir ve eleman tahsis edebilir.

d) Goniilliler aylik olarak ilgili birimin belirledigi yer ve tarihlerde toplanir.
Faaliyetlerin yi1l icinde mazeretsiz yarisina katilmayanlarin tiyelikleri diiger.

e) Kamuoyu Sosyal medya veya Belediyemiz web sayfasi vasitasiyla faaliyet oncesi
ve sonrasi bilgilendirmeler ilgili birimce yapilir.

) Goniilliler ilgili birimce bilgilendirilir.

g) Faaliyetlerdeki ihtiyag¢ olan giderler ilgili birim biitcesinden karsilanir.

g) Gonillii Hizmetleri ilgili birim tarafindan 6 aylik periyotlarla resimlenir ve
raporlanir.

h) Faaliyetlerin raporlanmasina miiteakip baskanlik oluru ile goniillilere tesekkiir
belgesi verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Goniilliillerde Aranacak Ozellikler, Ortak Calisma ve Kimlik Kartlar

Géniilliillerde Aranacak Ozellikler

MADDE 7- (1) Goniilliilerde asagidaki 6zellikler aranir.

a) Resit olmasi veya resit olmayanlardan en az oniki yasimi bitiren kiigiikler yasal
temsilcisinin iznini almis olmasi,

b) Bagvuru formunu doldurmus olmasi,

c¢) Saglik raporunun varsa belirtilmesi,

¢) Yabanci uyruklu goniilliler igin ayrica, 27/02/2003 tarihli ve 4817 sayili
Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkinda Kanun ve bu Kanuna dayanilarak cikarilan
yonetmelikler ile bu Yonetmelik hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla mahallin en biiyiik
miilki amirine bildirilmis olmasi, gerekir.

Ortak Cahsma ve Isbirligi

MADDE 8- (1) Belediyeler, kendi 6zel kanunlarina uygun olarak aralarinda
yapacaklar1 protokol gergevesinde kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar, meslek odalar1 ve diger yerel yonetim birimleri ile
ortak calisma ve isbirligi yapabilir.

Kimlik Kartlar:

MADDE 9- (1) Goniilliilere, EK 1°de sekil ve sartlar1 belirlenmis ve ilgili yerel
yonetim birimlerince onaylanmis resimli Goniillii Kimlik Kartlar1 verilir.

(2) Kimlik kartlarinda goéniilliiniin adi, soyadi, ¢alisma alani, kan grubu, T.C. Kimlik
Numarasi ve gorev yaptig1 yerel yonetimin ismi gibi bilgiler yer alir.
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(3) Kimlik kartlarm1 belediye baskani veya yetki verilmesi halinde ilgili birim amiri
imzalar.

(4) Bilgilerde degisiklik oldukca keyfiyet, kimlik kartlarina islenir. Goniilliiler
calisma siirelerince kimlik kartlarini tizerlerinde bulundururlar. Goniilli katkis1 sona erenlerin
kimlik kartlar1 veren makamca geri alinir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluk

MADDE 10- (1) Goniilliillerin katilimi ile yapilan hizmetlerden dogan sorumluluk,
ilgili Belediyeye aittir. Bu sorumlulugun kapsamu ile ilgili detaylar belediye ile goniilliiler
arasinda yapilacak protokol ¢er¢evesinde diizenlenir.

(2) Protokol kapsamindaki ¢aligma alanlart ile ilgili gerekli tedbirler, ilgili belediye
tarafindan alinir.

Goniilliilerin Uyumu ve Egitimi
MADDE 11- (1) Goniilliller gerekli goriilen alanlarda ilgili birimin talebi {izerine
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanliginca uyum veya yeterlilik egitimi verilir.

Sekreterya Hizmetleri

MADDE 12- (1) Goniilliiler tarafindan yapilacak hizmetleri planlayip sonuglarini
takip etmek, egitimlerini yiiriitmek ve gerekli kayitlar1 tutmak tizere ilgili birimde bir masa
olusturulur .

Yiirirlik
MADDE 13- (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri; Trabzon Biiyliksehir Belediye Meclisinin
kararindan sonra yayimu ile ylirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 14- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Trabzon Biiyiiksehir Belediye Baskani
yurlitiir.
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EK1
ORNEKTIR

TRABZON

BUYUKSEHIR BELEDIYESI

GONULLU KARTI * Bu kart bagkalarn tarafindan kullanilamaz.

* Bu kart baska amag icin kullanilamaz.

» Soguk damgasi olmayan kartlar gegersizdir.
Adi Soyad ADI SOYADI * Bu karti buldugunuzda liitfen 0462 224 6161 no’lu
telefona bilgi veriniz.

Calisma Alani BASIN YAYIN DAIRE BsK.

KARTI VEREN MAKAM ONAY
T.C.Kimlik No 0000000000 O ¢ Wﬂﬂ“

Orhan Fevzi GUMRUKCUOOGLU
Kan Grubu Arh+ Trabzon BlyGksehir Belediye Baskam
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GONULLU KARTI MURACAATINDA iSTENEN BELGELER

Goniillii Katilim I¢in Bireysel Miiracaatlarda;

1. Dilekge, iki adet fotograf niifus clizdan1 fotokopisi istenir.

2. Resit olmayan ve yabanci uyruklu olan kisilerin miiracaatinda Goniilli Katilim
Yonetmeliginin 7. maddesindeki sartlar istenir.

3. Adli sicil kaydu istenir.

GONULLU KARTI TAAHHUTNAMESI

........................... yonelik faaliyetlerde, Belediye Hizmetlerine GONULLU KATILIM
Yénetmeligi  dogrultusunda GONULLU KATILIMCI olarak gbrev yapmayi, bunlarimn
tarafimdan ihlali halinde dogacak her tirlii hukuki sorumluluk ve yiikiimliliikleri,
GONULLU KARTIMI Daire Baskanliginiza iade etmeyi, adresimdeki degisikleri derhal
bildirmeyi, bildirmedigim takdirde asagidaki adrese ¢ikacak tebligatlarin sahsima yapilmis
sayilacagini kabul, beyan ve taahhiit ederim.

TAAHHUT EDENIN
Adi Soyadi :
Unvanl .
Ev Adresi

Telefonu

imzasi

Kase
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Ek-2

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
GONULLU BASVURU FORMU

T.C.

Basvuru
T.C. Kimlik No Sahibinin Yeni
Ad1 Soyadi Resmi
Dogum Tarihi (giin ay yil)
Dogum Yeri

Cinsiyet:  Erkek O Kadn O

Uyruk: TcO kktcO Diger O | Medeni Hal: Eviid0  Bekar O

Ev Adresi

Telefonu

Is Adresi

Telefonu

Cep telefonunuz: E-mail:

Ogrenim Durumunuz fikokul O | flkégretim O | Ortaokul I Lise O Yiiksekokul I

Is veya Mesleginiz Nedir?

Evinizde bakimini iistlendiginiz
cocuk veya kigiler var mi?

Evet (0 Hayr O

Evet Ise bunlarin size yakinlik
dereceleri nedir?

Evinizde bakimini iistlendiginiz
hayvanlar var mi1?

Evet [0 Hayrr O

Evet Ise bunlarin cins ve adetleri
nedir? (Kopek,kedi,kug,balik vb)

Ailenizin toplam aylik geliri nedir?

Daire Bagkanligimiz disinda herhangi
bir kurulusta goniilli ¢alistiniz my/
caligtyor musunuz?

Evet (0 Hayr O

Evet ise, hangi goniillii kurulus yada
kuruluslarda g¢alistiniz/
calistyorsunuz?

KURULUS ISMI

CALISMA SURESI

ETKINLIK ALANI

Uyesi bulundugunuz sivil toplum
kuruluslari (Kuliip,dernek,vakif vb)

Daire Bagkanligimizda goniillii
caligsma isteminizin nedenlerini Gnem
sirasina gore ( 1,2,3 olarak)
isaretleyiniz.

a)Bu konuya 6zel ilgi duydugum igin
b) Sosyal bir etkinlikte bulunmak igin

) Bos zamanlarimi degerlendirmek i¢in

d) Duygusal bir doyum verdigi i¢in
e) Meslegimle ilgili oldugu i¢in
) Bagka( Belirtiniz)

Goniilli olmaya nasil karar verdiniz?

Kendim Basvurdum [J  Oneri Uzerine [  Tesadiifen [J Kurulus Bana Basvurdu []

Baska (Belirtiniz) [

Form Sahibinin

Ad1 Soyadr:

Unvant:
Tari h
Imza

Formu Onaylayanin
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